L'équie du SAVS 72 Plan d'acces .-APAJH

Sarthe-Mayenne

. SAVS Départemental

Antenne Mamers

« 1 directrice de dispositif
« 1 cheffe de service

« 13 professionnels pour

I’'accompagnement éducatif

o 1 assistante administrative

« 1 comptable
Z| de Bellevue

Village des artisans

SAVS 72

*SAVS : Service d’Accompagnement a la
Vie Sociale
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o Adultes bénéficiaires d’'une
notification SAVS délivrée par la
Maison Départementale de
I’Autonomie (MDA) :

« Adultes travaillant en ESAT, en EA ou
en milieu ordinaire.

« Adultes en recherche d’emploi, de
formation ou sans activité
professionnelle.

o Personnes a la retraite.

ESAT : Etablissement et Service d’Aide par le Travail
EA : Entreprise Adaptée

123 piaces e
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Maintenir et développer I’autonomie
sociale dans tous les domaines de la vie

citoyenne et favoriser I'inclusion.

Accompagnement
a la vie quotidienne.

Accompagnement
a la vie sociale.

Accompagnement
au logement.

Accompagnement
suivi santé.

Accompagnement
de la famille et a la parentalité.

Accompagnement
professionnel.

Accompagnement
dans la préparation de fin
d’activité professionnelle.

L’équipe pluridisciplinaire met en ceuvre les
aides, les actions et les

accompagnements prévus dans les projets

personnalisés.

o Rdv a domicile, au bureau ou au sein
d’organismes de droit commun (CAF,
CPAM...)

« Fréquence des rdv définie entre la
personne accompagnée et I'équipe
« Information, prévention et sensibilisation

« Travail en lien avec les mandataires

judiciaires, la Mission Locale, les bailleurs
sociaux ...
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Valoriser et développer les
compétences et les potentialités des

personnes accompagnées.
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